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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 0091- EMUSAP S.A/Ama3

Chachapoyas, viernes 07 de octubre 2022

VISTO
El Informe N° 0257-2022-EPS EMUSAP S.A/GAF/AREA RR.HH de fecha 20 de setiembre de 2022, Informe
N°010-2022-EMUSAP S.A.-RRHH/ASST-GJ de fecha 24 de junio de 2022, carta de Gerencia General N° 061
de fecha 18 de mayo de 2022, y;
CONSIDERANDO
Que, mediante Ley N® 29733, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, modificada mediante Ley N° 30222,
Ley N° 31246, se busca promover una cultura de prevencién de riesgos laborales en el pais, contando para
ello, con el deber de prevencién de los empleadores, el rol de fiscalizacidon y control del Estado y la
participacion de los trabajadores, quienes, a través del dialogo social, velan por la promocidn, difusién y
cumplimiento de la normativa sobre la materia.

. Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 29 de la precitada norma, los empleadores con veinte o mas

7\ trabajadores a su cargo, constituyen un Comité de seguridad y salud en el Trabajo, cuyas funciones son
= I_’;-_*]definidas en el Reglamento, el cual esta conformado en forma paritaria por igual nimero de

el empleador designa a sus representantes, titulares y suplentes ante el Comité de Seguridad y Salud en
el Trabajo, entre el personal de direccién y confianza, y dispone que los trabajadores eligen a sus
¢ representantes titulares y suplentes, ante el Comité de seguridad y salud en el Trabajo, mediante votacién
] ; secreta y directa.

se constituyo el comité de Seguridad y Salud en el Trabajo y cuya instalacion se realizé con fecha 05 de
febrero de 2020 segln consta en acta del comité.

f@w 4“' . Enrazén con ello, es que resulta necesario la eleccion del nuevo comité de Seguridad y Salud en el Trabajo
" para el periodo 2022 - 2024.

Z /,\ Que, el articulo 9 del Decreto Legislativo N° 1499, establece diversas medidas para garantizar y fiscalizar
”‘:’ la proteccidn de los derechos socio laborales de los trabajadores en el marco de la emergencia sanitaria
} por el COVID - 19, sefiala sobre la prérroga temporal de la vigencia del mandato de los representantes de
los trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, si durante la Emergencia Sanitaria no
resulta posible la organizacidn del proceso de eleccion de los representantes de los trabajadores ante el
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, el mandato vigente de los representantes de los trabajadores
que son parte del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo se prorroga automaticamente hasta el
término de la Emergencia Sanitaria.

Que, a la fecha se ha prorrogado la emergencia sanitaria, siendo el D.S N° 015-2022-SA, Decreto Supremo
que prorroga la Emergencia Sanitaria declarada por D.S N® 008-2020-SA, prorrogada por D.S N° 020-2020-
SA, N° 027-2020-SA, N° 031-2020-SA, N° 009-2021-SA, N° 025-2021-SA y N° 003-2022-SA, por el plazo de
180 dias a partir del 29 de agosto de 2022.

o ue, este proceso electoral esta a cargo de la organizacion sindical mayoritaria, en concordancia con lo
sefialado en el articulo 9° del Texto Unico Ordenando de la Ley de Relaciones Colectivas de Trabajo,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 010-20003-TR, de conformidad con lo establecido en el articulo
49° del precitado Reglamento.

Que, mediante carta de Gerencia General N° 061 de fecha 18 de mayo de 2022, enviado al Secretario
General del Sindicato de Trabajadores de la EPS EMUSAP S.A., a fin de que cumpla con convocar a
elecciones para que los trabajadores elijan a sus representantes, titulares y suplentes, ante el Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Que, mediante informe N° 010-2022-EMUSAP S.A.-RRHH/ASST-GJ de fecha 24 de junio de 2022, la
Analista de Seguridad y Salud en el Trabajo, remite informacién para la designacién de miembros que
conformaran parte de la Junta Electoral de EMUSAP S.A, la cual debe ser designado por la Entidad.

Que, con Informe N° 257-2022-EPS EMUSAP S.A.-GAF-AREA RR.HH, de fecha 20 de setiembre de 2022, el
presidente de la junta electoral del Comité de Seguridad de Salud en el Trabajo comunica la eleccién de
cuatro (04) representantes de los trabajadores, dos (02) titulares y dos (02) suplentes, para la
conformacién del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la EPS EMUSAP S.A.
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Que, asimismo se adjunta el acta del proceso de eleccién de los representes titulares y suplentes de los
trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de EMUSAP S.A. por el periodo 2022-2024.

Que, de acuerdo con lo sefialado en los puntos 5 y 22 del Anexo 1 - Guia para el proceso de seleccién de
los representantes ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo - CSST, y su instalacion, aprobado
con Resoluciéon Ministerial N° 148-2012-TR, la designacién de los representantes debe formalizarse
mediante Resolucién del Titular de la entidad, y el Comité debe instalarse dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la fecha de la eleccion de los representantes de los trabajadores.

En aplicacién a las facultades conferidas a esta Gerencia General en el articulo 40°, numeral 3 del estatuto
de la Empresa, y demas normas concordantes, con los vistos del Gerente de Operaciones, Gerente
Comercial, Gerente de Administracién y Finanzas, Gerente de Asesoria Juridica, Oficina de Recursos
Humanos y el Jefe de Desarrollo y Presupuesto.

Estando a lo expuesto, y en el uso de las atribuciones conferidas:
SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, como miembros titulares y suplentes ante el Comité de seguridad y

salud en el Trabajo de la EPS EMUSAP S.A., para el periodo 2022-2023, a los siguientes funcionarios y
trabajadores:

e Representantes del empleador
Miembros titulares
- Gerente de Operaciones.
- Gerente Comercial.

e Miembros suplentes:
- Gerente de Administracién y Finanzas.
- Gerente de Asesoria Juridica.

e Representantes de los trabajadores:
Miembros titulares
- Ing. Tania Geraldini Jara Sampen
- Geog. Gherson Loja Gémez

¢ Miembros suplentes:
- Sr.Jorge Lopez Zumaeta.
- Ing. Franklin Antonio Guerra Culqui.

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER, que todos los 6rganos de la EPS EMUSAP S.A., brinden las facilidades
necesarias a los integrantes del Comité de seguridad y Salud en el Trabajo designados mediante la
presente resolucién, para que realicen sus funciones con sujecién a la Ley N° 29783, Ley de Seguridad Y
salud en el Trabajo y su reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 005-2012-TR, y demas normas
odificatorias y conexas.

/ARTICULO TERCERO. — DISPONER, que el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la EPS EMUSAP
S.A., para el periodo 2022-2023, se instale en un plazo que no deberd exceder del dia 17 de octubre de
2022.

ARTICULO CUARTO. — NOTIFIQUESE, |a presente resolucidn a los miembros que conforman el Comité de
seguridad y Salud en el Trabajo de la EPS EMUSAP S.A., a los érganos correspondientes de la Empresa y
demds instancias competentes interesadas, para los fines pertinentes.

ARTICULO QUINTO.- DISPONER la publicacién de la presente resolucién y anexos en el portal institucional

WWW.emusap.com.pe.
REGISTRESE Y COMUNIQUESE
E—_E] EMUSAR S.A.
‘ /
"ING. Carlos Alberts MestanzaTherico
Ce GERENTE GENERAL
Archivo.

Registro de Resolucién: 222482.002
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INFORME N° 0116-2022-EMUSAP S.A/GG/GAJ/Ama3
PARA - ING. CARLOS ALBERTO MESTANZA IBERICO
GERENTE GENERAL - EMUSAP S.A.
ASUNTO - PROYECTO DE RESOLUCION CONFORMACION COMITE DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO
REF. - PROVEIDO DE GERENCIA GENERAL INSERTO EN EL INFORME N° 0257-2022-
EMUSAP S.A-GAF-AREA RR.HH
FECHA : Chachapoyas, 10 de octubre de 2022

Me es grato dirigirme a usted para saludarle y al mismo tiempo presentarle el proyecto de
conformacion comité de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Es todo cuanto tengo que informar a usted para su conocimiento y demas fines conforme a
ley.

Atentamente,

S.A.

............................

19991 fapaa TR gee

WIiLbeix SANTH.LAN TAFUR
GERENTE AS smfm i

NT 222482.003
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INFORME N° 257-2022-EPS EMUSAP S.A. - GAF-AREA RR.HH.
A . ING. CARLOS ALBERTO MESTANZA IBERICO
GERENTE GENERAL
ASUNTO : Alcanza de Representantes de los Trabajadores Titulares y Suplentes ante el CSST
- EMUSAP S.A. que han sido elegidos por los trabajadores.
REF. - Resolucion de Gerencia General N° 0063-2022-EMUSAP S.A./Ama3

Que conforma la Junta General del CSST, elaboracion del Reglamento para el
proceso de Elecciones del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la EPS
EMUSAP S.A., periodo 2022 - 2024.

FECHA . Chachapoyas, 20 de Setiembre de 2022

Por el presente me dirijo a Ud. para indicarle que segun documento de la referencia
se designado la Junta Electoral para llevar a cabo el proceso de elecciones de representantes de trabajadores
para el Comité de seguridad y Salud en el Trabajo, asi como la elaboracion de Reglamento para el proceso de
Elecciones del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la EPS EMUSAP S.A. que fue aprobado por
Resolucion de Gerencia General.

Una vez aprobado la Junta Electoral realizo la respectiva Convocatoria a Elecciones para elegir a los
Representantes de trabajadores para el Comité de seguridad y Salud en el Trabajo para el periodo 2022 - 2024,
con fecha 04 de Agosto de 2022 se recepciono la Solicitud e Inscripcion candidatos para participar como
candidatos para representantes de los trabajadores ante el CSST. Unica lista denominada “EFICIENTES Y
CONFIABLES" con 04 candidatos para ser elegidos dos titulares y 02 suplentes.

Con fecha 24 de agosto la Junta electoral realizo el sorteo para elegir a los miembros de mesa a traves de la
ruleta, los que fueron sorteados como Presidente la trabajadora ENMA N. ALBERCA SALAZAR, Como Secretario
el Trabajador OLMEDO VEGA ZAVALETA y como vocal el trabajador CARLOS REYNA HUAMAN.

Las elecciones se realizaron el 01 de setiembre de 2022; con la participacion activa de todos los trabajadores de
la EPS EMUSAP S.A. el mismo de la tnica lista con cuatro trabajadores que participaron, los 02 trabajadores que
obtuvieron mayor votacion son los titulares y la menor votacion los suplentes es como sigue:

REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES TITULARES
ING. TANIA GERALDINI JARA SAMPEN - Analista en Seguridad y Salud en el Trabajo
GEOG. GHERSON LOJA GOMEZ - Técnico de Dibujo

REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES SUPLENTES
SR. JORGE LOPEZ ZUMAETA - Operario de Mantenimiento de redes de Distribucion y Recoleccion
ING. FRANKLIN ANTONIO GUERRA CULQUI - Ejecutivo de Atencion al Cliente

Se entrego las Credenciales Respectivas a los Representantes de los Trabajadores Titulares y Suplentes ante el
Comité de Seguridad y salud en el Trabajo de la EPS EMUSAP S.A. para se les reconozca como tal.

Se alcanza la documentacion del todo el proceso de elecciones que se realizo los trabajadores eligieron a sus
representantes ante el CSST.

uaeﬂr b/ — =
pal _\: 7 -- . il | 'f}
p/l=r \T‘ﬂd“« R Hekmlch@‘ggg/
R Presidente de la Junta Electoral
e %ﬁ O“W“;m C.S.S.T-EMUSAP SA.
C st o3 kil
C/z«mo C o DL22200200% 2 4,4 - W— B
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ACTA DE INICIO DEL PROCESO DE VOTACION PARA LA ELECCION DE LOS
REPRESENTANTES TITULARES Y SUPLENTES DE LOS TRABAJADORES ANTE EL COMITE
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA EMUSAP S.A. POR EL PERIODO 2022-
2024

En °QA“J1""l‘?£E§'Wie“d° las [0:1©. horas del QL. de Q9..de 2022 en las
instalaciones de .EJA\LSR.£...54......., ubicado en I VA 4 17V K. S
.................................... , se procede a dar inicio al proceso de votaci6n para la eleccién de los

representantes ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el periodo de 2022-
2024.

Con la presencia de:

Entn n-ABERG SPIBIC . presidente de la Junta Electoral

= .fme.‘ie....v &... r}.u.u.(.-:f;Secretario de la Junta Electoral
L n.\\.Q.)......Qf..\&Qh.... 1Ustnex Vocal de la Junta Electoral

Se procede a contabilizar el nimero de cédulas de sufragio, dando un total de , lo que
coincide con el niimero total de inscritos en el padrén de electores.

Habiéndose verificado la concordancia entre el nimero de cédulas de sufragio y el niimero de
inscritos en el padrén de electores, se procede a la firma del acta en sefial de conformidad, a
efectos de dar inicio al proceso de votacion, a las 1020 horas del .Q.[. de .25... del ARL2

L~

4 ~

e n Avscecn oo Ofmeode Veags..2
ENHA N ALBEC (o JALR2AK e .
................................................... AR %ﬁ"-

Presidente de la Junta Electoral Secretario de la Junta Electoral

/[
Qen}.g.aL..ﬂswLe.....\i».s}@“

Vocal de la Junta Electoral
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ACTA DEL PROCESO DE ELECCION DE LOS REPRESENTANTES TITULARES Y SUPLENTES

DE LOS TRABAJADORES ANTE EL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE
EMUSAP POR EL PERIODO DE 2022-2024.

En ‘[“3‘912 {esiendo las QL0 horas del 0’ de 99..de 2021 en las

instalaciones de .. ..ﬂ.ﬂé.ﬁ..R...ﬁ....ﬁ....., ubicado en .. 8.7.......¥.. YT X >

.................................... , se procede a dar inicio al proceso de escrutinio de votos y
determinaci6n de los candidatos elegidos como representantes titulares y suplentes ante el
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el periodo de 2022-2024.

Con la presencia de:

}_: PHA N Aisgeca SDiRTAR , Presidente de la Junta Electoral

8 hw&(o Ue_&u 2. az.\ln[qr_ Secretario de la Junta Electoral
a\2a.... e.\im ANOEA....., Vocal de la Junta Electoral

1. Habiendo concluido el proceso de votacion a las..44.. 2. horas, de acuerdo al Acta
respectiva, se procede a escrutinio de los votos.

2. Una vez realizado el escrutinio de los votos se han obtenido los siguientes resultados:

CANDIDATO NUMERO DE VOTOS
vu..o a—d l.i‘l [2 .2 ?‘
(‘Lxmson /nlﬁ- Gom-:. A9

AL ;
—E‘l-l&_ﬁa_&q_/ﬁ@_ﬁuwaﬁhég '

VOTOS EN BLANCO 4
VOTOS ANULADOS
TOTAL VOTOS 6] obs

3. Tomando en consideracion los resultados del escrutinio de los votos, en estricto orden de
mérito, los candidatos elegidos como representantes titulares y suplentes ante el Comité
de Seguridad y Salud en el Trabajo para el periodo de dos afios son:

1/2
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REPRESENTANTES TITULARES
N° NOMBRE CARGO AREA
! |TONIA _ Ezencomn _jpen SAM pen hnalols en Segi doy ySafel . KA HH

Tecinico dfb.,n('g G- Comercal .

S GHERSON 19jn  zone€e
REPRESENTANTES SUPLENTES
N° NOMBRE CARGO AREA
[ J Qfoe 'LOPEZ ZUDETA 0pererio Hand- Pece () Peraconi

S - : '
EFrankiin A buerre Cut 2y

£fec Dkocico a/afc,lr . Corencea!

De esta manera se da por concluido el proceso de eleccién de los representantes de los
trabajadores ante el Comité de Seguridad y Sa}ud en el Trabajo por el periodo de dos afios de

EMUSAP S.A, siento las {3.:29 horas, del .0.1...
acta en senal de conformidad.

N
h). A(be.ra. 5a&uf

................................................

Presidente de la Junta Electoral

[

de ..09. del ..22., se procede a la firma del

O We o
Secretario de la Junta Electoral

|
C.O.s.l?.)......é.ﬁ};m'&.....

-

NG e n

Vocal de la Junta Electoral

2/2







b ﬁ AGUA

: e @g ,Af el ;9 CHACHAPOYAS

“‘A‘.‘.‘.‘

Tmbapmpan Servirie Mejor!!!

ACTA DE CONCLUSION DEL PROCESO DE VOTACION PARA LA ELECCION DE LOS
REPRESENTANTES TITULARES Y SUPLENTES ANTE EL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO DE EMUSAP S.A. POR EL PERIODO DE 2022-2024.

En Ce(ftﬂ? » '? w7)..siendo las ... horas del 9/.... de @2...de 2027 en las
instalaciones de . EMUI?I?PL& £, ubicado en . &le&ftc;

.................................... , se da por concluido el proceso de votacién para la eleccién de los
representantes titulares y suplentes ante el Comité de seguridad y salud en el trabajo, para el
periodo de 2022-2024.

Con la presencia de:

LEuMa p. DIBERCA SPnzae , Presidente de la Junta Electoral

.......................................................................

OFVP}PFéQV aZMu(eﬁ, Secretario de la Junta Electoral

CQ‘\Q’PC\)T\Q\')UU‘“"“, Vocal de la Junta Electoral

1. Se toma nota que el proceso de votacién ha concluido a las AZ.. horas, habiéndose
registrado lo siguiente:

De la participacion en la votacién:

Numero de trabajadores que emitieron su voto 24 9t il %
Nimero de inasistentes A 2. 8¢ %
Niumero total de trabajadores que confirmaron el oy %
padroén electoral } ; A0C

De la cedulas de sufragios utilizados:

Numero de cedulas de sufragio utilizadas Z«
Numero de cedulas de sufragio no utilizadas A
Nimero total de cedulas de sufragio contabilizadas al inicio del

proceso de votacion 3-5—
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Existiendo concordancia entre el niimero de personas que asistieron a votar y cedulas de
sufragio utilizadas, a las..Z.Z..... horas, del.Q}...de .£2....del .202Zse procede a la
firma del acta en sefial de conformidad.

- d ol
7 4
£N”"”/’°’“"J‘e“°5‘°“° zna ...O.fm.e. c....\/.gg.g...&.

Presidente de la Junta Electoral Secretario de la Junta Electoral

[t |

Vocal de la Junta Electoral
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REGLAMENTO PARA EL PROCESO DE ELECCIONES DE LOS
REPRESENTANTES DEL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD Revisién: 01
EN EL TRABAJO -EMUSAP S.A. 2022

Anexo 2

Solicitud de Inscripcién.
Chachapoyas, 04 de Agosto del 2022

Seiiores:
Junta Electoral de la Empresa Prestadora Municipal de servicio de Agua Potable y

Alcantarillado de Amazonas Sociedad An6nima “EMUSAP S.A”

Chachapoyas.-

Asunto:
Candidatos para representante de los trabajadores ante el Comité de Seguridad y

Salud en el Trabajo para el periodo 2022 — 2024.

Tengo a bien dirigirme a ustedes a fin de inscribir la candidatura de los siguientes
trabajadores de EMUSAP S.A.:

Ing. Gherson Loja Gomez, identificado con DNI N° 70151702.

Ing. Franklin Antonio Guerra Culqui, identificado con DNI N° 72637367.
Sr. Jorge Lopez Zumaeta identificado con DNI N° 33788652.

» Ing. Tania Jara Sampen identificado con DNI N° 47218459.

para representante ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo para el periodo
2022 -2024, Reprensentado al Comté de SST “EFICIENTES Y CONFIABLES”

Manifiesto que la candidatura cumple con los requisitos a que hace referencia el
articulo 47° del Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, D.S. N°
005-2012-TR.

Sin otro particular, valga la ocasion para expresar a usted los sentimientos de
consideracion y estima.

Atentamente,

Tania Jara p'en
DNI: 47

Eau‘bfcf" 0‘-{ /qu" F
Pagina 1 de 2 /Prcs“l"'” '
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Anexo 3

Carta presentando la candidatura para ser representante titular o
suplente de los trabajadores ante en comité de seguridad y salud en el

trabajo de EMUSAP S.A., por el periodo de (02) afios

Chachapoyas,04 de Agosto del 2022.

Sefiores:
Junta Electoral de la Empresa Prestadora Municipal de servicio de Agua Potable y

Alcantarillado de Amazonas Sociedad Anénima “EMUSAP S.A.”

Presente.-

Asunto: Presentacion de candidato para representante de los trabajadores ante el
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa EMUSAP S.A., Para el
periodo de 2022 - 2024.

Tengo a bien dirigime a ustedes a fin de poner la candidatura de los siguientes
trabajadores como titulares:

* Ing. Gherson Loja Gomez, identificado con DNI N° 70151702.
* Ing. Tania Jara Sampen identificado con DNI N° 47218459.

la candidatura de los siguientes trabajadores como suplentes :

* Ing. Franklin Antonio Guerra Culqui, identificado con DNI N° 72637367.
» Sr. Jorge Lopez Zumaeta identificado con DNI N° 33788652.

para representante ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo para el periodo
2022 - 2024. Reprensentado al Comté de SST “EFICIENTES Y CONFIABLES”

Manifiesto/manifestamos que la candidatura cumple con los requisitos a que hace
referencia el articulo 47° de RLSST.

Adjunto los documentos que los acreditan:

Anexo 1: Copia del documento que lo acredita como trabajador de la institucion.

Anexo 2: Copia simple de su Documento Nacional de Identidad para acreditar su edad.
Anexo 3: De ser el caso, copias de cualquier otro documento que se considere
pertinente, como capacitaciones en SST.

Sin otro particular, valga la ocasiéon para expresar a usted los sentimientos de
consideracion y estima.

Atentamente,

Tania Jarﬁ mpen

Pagina 2 de 2
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CREDENCIAL

LA JUNTA ELECTORAL DE LA EMPRESA PRESTADORA MUNICIPAL DEL
SERVICIO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE AMAZONAS

SOCIEDAD ANONIMA “EMUSAP S.A.” SUSCRIBEN Y:

ACREDITAN:
A la Ing. TANIA GERALDINI JARA SAMPEN, identificado con DNI N° 47218459,

trabajadora con el cargo de Analista en Seguridad y Salud en el Trabajo de la
EPS EMUSAP S.A. quien ha sido elegido por elecciones como Primer
Representante Titular de los trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en
el Trabajo de la EPS EMUSAP S.A. para el periodo de 2022 al 2024.

Se otorga la presente para que se le reconozca como tal y se les brinde las
facilidades para el cumplimiento de sus funciones.

Chachapoyas, 02 de Setiembre de 2022

(]

HERNAN RICARDO-MEZA ~“EDWAR J. CHAUCA VILLACREZ
Presidente de la Junta Electoral Secretario de la Junta Electoral

RUIZ ORDONEZ

DELICIA M. GO%&ERVAN B N
Primer Vocal oral Segundo Votal de la Junta Electoral
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CREDENCIAL

LA JUNTA ELECTORAL DE LA EMPRESA PRESTADORA MUNICIPAL DEL
SERVICIO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE AMAZONAS
SOCIEDAD ANONIMA “EMUSAP S.A.” SUSCRIBENY:

ACREDITAN:
Al Geog. GHERSON LOJA GOMEZ, identificado con DNI N° 70151702,

trabajador con el cargo de Técnico de Dibujo de la EPS EMUSAP S.A. quien ha
sido elegido por elecciones como Segundo Representante Titular de los
trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la EPS
EMUSAP S.A. para el periodo de 2022 al 2024.

Se otorga la presente para que se le reconozca como tal y se les brinde las
facilidades para el cumplimiento de sus funciones.

Chachapoyas, 02 de Setiembre de 2022

(1

> = '
HERNAN RICARDQ MEZA_ DWAR J. Hf\UCA VILLACREZ
Presidente de la Junta Electoral Secretario de 1a Junta Electoral

DELICIAM. G VAN BLA RUth ORDONEZ
Primer V nta Electoral Segundo Vocal de la Junta Electoral
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CREDENCIAL

LA JUNTA ELECTORAL DE LA EMPRESA PRESTADORA MUNICIPAL DEL
SERVICIO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE AMAZONAS
SOCIEDAD ANONIMA “EMUSAP S.A.” SUSCRIBEN Y:

ACREDITAN:
Al Sr. JORGE LOPEZ ZUMAETA, identificado con DNI N° 33788652, trabajador

con el cargo de Operario de Mantenimiento de Redes de Distribucion y
Recoleccién de la EPS EMUSAP S.A. quien ha sido elegido por elecciones como
Primer Representante Suplente de los trabajadores ante el Comité de Seguridad
y Salud en el Trabajo de la EPS EMUSAP S.A. para el periodo de 2022 al 2024.

Se otorga la presente para que se le reconozca como tal y se les brinde las

facilidades para el cumplimiento de sus funciones.

Chachapoyas, 02 de Setiembre de 2022

_—~" EDWAR J. CHAUCA VILLACREZ
Secretario de la Junta Electoral

DELICIA M, VAN BLANCA'RUIZ ORDONEZ
Primer Vocalde 1a oral Segundo Vocal de la Junta Electoral
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CREDENCIAL

LA JUNTA ELECTORAL DE LA EMPRESA PRESTADORA MUNICIPAL DEL
SERVICIO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE AMAZONAS
SOCIEDAD ANONIMA “EMUSAP S.A.” SUSCRIBENY:

ACREDITAN:
Al Ing. FRANKLIN ANTONIO GUERRA CULQUI, identificado con DNI N°

72637367, trabajador con el cargo de Ejecutivo de Atencién al Cliente de la EPS
EMUSAP S.A. quien ha sido elegido por elecciones como Segundo
Representante Suplente de los trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud
en el Trabajo de la EPS EMUSAP S.A. para el periodo de 2022 al 2024.

Se otorga la presente para que se le reconozca como tal y se les brinde las
facilidades para el cumplimiento de sus funciones.

Chachapoyas, 02 de Setiembre de 2022

— / /
HERNAN RICARDO.MEZA ' " CHAUCA VILLACREZ
Presidente de la Junta Electoral Secretario de la Junta Electoral
W
DELICIA M. G EZ SERVAN RUIZ ORDONEZ

Primer Vocal ¢ a Electoral Segundo Vogal de la Junta Electoral
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“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
NUMERO DE CARTA 061/GG/Ama3

Chachapoyas, 18 de mayo de 2022

SR. EDWARD JOSE CHAUCA VILLACREZ

SECRETARIO GENERALRENTE DEL SINDICATO DE EMUSAP S.A.
Jr. Piura 875

Presente.-

ASUNTO: CONVOQUE A ELECIONES PARA CONFORMAR
EL COMITE DE SEGURIDAD DE SALUD EN EL
TRABAJO

De nuestra consideracion

Es grato dirigirme a usted para saludarle cordialmente, y asimismo comunicarle que mediante
Decreto Supremo N° 005-2012-TR que regula el Reglamento de la Ley N° 29783 - Ley de
Seguridad y Salud en el Trabajo, en su articulo 49 establece:

Articulo 49.- Los trabajadores eligen a sus representantes, titulares y suplentes, ante el
Comite de Seguridad y Salud en el Trabajo(...)

El proceso electoral estd a cargo de la organizacion sindical mayoritaria, en concordancia
con lo sefialado en el articulo 9 del Texto Unico Ordenado de la Ley de Relaciones
Colectivas de Trabajo, aprobado mediante Decreto Supremo N° 010-2003-TR. {(...)

En razén con ello, se cumple con notificar a su persona como secretario del Sindicato de
Trabajadores de EMUSAP S.A,, a fin de que proceda segun lo establecido en el citado articulo y
convoque al proceso electoral para la eleccion de representes, titulares y suplentes, ante el
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo para el periodo 2022-2024.

Sin otro particular me despido,

Atentamente

................................

NG. Carlay 7
I e NERAL

LG
Archivo.
REG.DOC.







