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“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA
CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 017-2024-EMUSAP S.A/AMA3
Chachapoyas, lunes 29 de enero 2024

VISTO

La Resolucion de Gerencia General N° 097 -2023 EMUSAP S.A/Ama3 de fecha 11 de setiembre de
2023, el informe N° 15-2024-EMUSAP S.A./GAF(E)/G/Ama3 de fecha 25 de enero de 2024, con el
proveido de Gerencia General; vy,

CONSIDERANDO:

Que, la EPS EMUSAP S.A. es una empresa prestadora de servicios de saneamiento de accionariado
municipal, constituida como empresa publica de derecho privado, bajo la forma societaria de
sociedad andnima, cuyo accionariado esta suscrito y pagado en su totalidad por la Municipalidad
/ Provincial de Chachapoyas, posee patrimonio propioy goza de autonomia administrativa, econdmica
y de gestidn. Su ambito de competencia es la localidad de Chachapoyas, incorporado al Régimen de
Apoyo Transitorio (RAT) por el Consejo Directivo del OTASS a través de su Sesion N° 013-2018 de
fecha 19 de setiembre de 2018, acuerdo que fue ratificado por el Ministerio de Vivienda Construccién
y Saneamiento - MVCS mediante Resolucién Ministerial N® 375-2018-VIVIENDA de fecha 6 de
noviembre de 2018.

Que, el articulo 4 de la Ley N° 30754, Ley Marco sobre Cambio Climatico, sefiala que las medidas de
adaptacién y mitigacion al cambio climatico se incorporan a las politicas, estrategias, planes, programas y
proyectos de inversién de los tres niveles de gobierno, en el marco de sus competencias y funciones, de
manera coherente y complementaria, bajo un proceso participativo, transparente e inclusivo del sector
privado y de la sociedad civil, con especial énfasis en los pueblos indigenas u originarios, a fin de integrar
la gestion del cambio climético y al desarrollo del pais en armonia con la naturaleza.

Que, asimismo, el numeral 5.2 del articulo 5 de la referida Ley establece que los ministerios, los
ggobiernos regionales y gobiernos locales se constituyen en autoridades competentes en materia de
ambio climatico y, como tal, promueven, coordinan, articulan, implementan, monitorean y evalian
la gestion integral del cambio climatico en el ambito de sus jurisdicciones, y emiten la normativa
correspondiente en el &mbito de sus competencias y funciones.

h.

D% Que, el pérrafo 26.3 del articulo 26 del TUO de la Ley Marco, establece que los prestadores de los
“\ servicios de saneamiento elaboran los planes de adaptacion al cambio climatico y/o instrumento de
cardcter ambiental que lo sustituya, de acuerdo con los lineamientos que emita el Ente rector.

b N\ / Que, los parrafos 143.1 y 143.2 del articulo 143 del Texto Unico Ordenado del Reglamento del
Yusaps n » / Decreto Legislativo 1280, Decreto Legislativo que aprueba la Ley Marco de la Gestion y Prestacion
de los Servicios de Saneamiento, aprobado por el Decreto Supremo N° 016-2021-VIVIENDA, disponen
que el Ente rector promueve que los prestadores elaboren el Plan de Adaptacidén y Mitigacion al
Cambio Climatico (PACC) y/o instrumento de caracter ambiental que lo sustituya; de acuerdo a lo
dispuesto en la normativa de la materia, y que el PACC y/o el instrumento de caracter ambiental que
lo sustituya constituye un insumo para el Plan Maestro Optimizado (PMQ), respectivamente.

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 364-2023-Vivienda, se aprobé las “Disposiciones para la
elaboracion y seguimiento de los Planes de Mitigacién y Adaptacion al Cambio Climatico (PMACC) en
Empresas Prestadoras de Servicios de Saneamiento (EPS)”, lo cual en su articulo 14 sefiala al Equipo
responsable de los PMACC, 14.1 Las EPS deben conformar un equipo responsable para la elaboracién
y seguimiento de los PMACC, el mismo que debe ser aprobado mediante resolucién de Gerencia
General u drgano que corresponda dentro de los primeros 30 dias hédbiles de aprobada la presente
norma, debiéndose de contemplar dentro del equipo responsable a los representantes del drea de
planificacion y presupuesto o la que haga sus veces. 14.2 Las EPS deben definir dentro del equipo
responsable a un/a coordinador/a, titular y alterno, a través del cual se gestione la aprobacién de los
PMACCy remita la informacién relativa al estado y avance de su implementacion. 14.3 Los datos del
personal designado deben ser registrados en el SIGASS, siendo responsabilidad de las EPS
mantenerlos actuallzados
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Que, el articulo 2 de la Ley N° 28551, establece la obligacién de elaborar y presentar planes de
contingencia, prescribe que los planes de contingencia son instrumentos de gestion que definen los
objetivos, estrategias y programas que orientan las actividades institucionales para la prevencién,
reduccién de riesgos, la atencién de emergencias y la rehabilitaciéon en casos de desastres
permitiendo disminuir o minimizar los dafios, victimas y pérdidas que podrian ocurrir a consecuencia
de fenémenos naturales, tecnoldgicos o de la produccién industrial potencialmente dafiinos.

Que, mediante resolucién de Gerencia General N° 0097 -2023 EMUSAP S.A/Ama3 de fecha 11 de
setiembre de 2023, se conformd al equipo responsable para la elaboracidn y seguimiento de los
Planes de Mitigacion y Adaptacién al Cambio Climatico (PMACC) de la EPS EMUSAP S.A.

Que, mediante informe N° 15-2024-EMUSAP S.A./GAF(E)/G/Ama3 de fecha 25 de enero de 2024, el
Gerente de Administracién comunica que se debe reconformar el equipo responsable para la
elaboracién y seguimiento de los Planes de Mitigacién y Adaptacion al Cambio Climatico (PMACC) de
la EPS EMUSAP S.A., por cuanto el tercer miembro, a la fecha ya no tiene vinculo laboral y/o
contractual alguno con la EPS EMUSAP S.A., por lo que resulta necesario realizar la inmediata
reconformacion solicitada.

En ese argumento, corresponde emitir el acto resolutivo que deje sin efecto la resolucién de Gerencia
General N° 0097 -2023 EMUSAP S.A/Ama3 de fecha 11 de setiembre de 2023 y se resuelva el
reconocimiento de la nueva reconformacion del equipo responsable para la elaboracién y seguimiento de
los Planes de Mitigacion y Adaptacién al Cambio Climatico (PMACC) de la EPS EMUSAP S.A.

En aplicacion de las facultades conferidas a esta Gerencia General en el articulo 40°, numeral 3 del

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — DEJAR SIN EFECTO la resolucién de Gerencia General N° 097 -2023 EMUSAP
S.A/Ama3 de fecha 11 de setiembre de 2023, que resolvié CONFORMAR, al equipo responsable para
la elaboracion y seguimiento de los Planes de Mitigacién y Adaptacién al Cambio Climatico (PMACC)
de la EPS EMUSAP S.A.

ARTICULO SEGUNDO. - RECONFORMAR el equipo responsable para la elaboracién y seguimiento de
los Planes de Mitigacién y Adaptacién al Cambio Climatico (PMACC) de la EPS EMUSAP S.A,,
quedando conformado de la siguiente manera.

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO

GEOG. GHERSON LOJA GOMEZ Coordinador
Técnico de dibujo
ING. DORIS AMPARO TELLO RODRIGUEZ Miembro
Especialista en Microbiologia |
ING. OLMEDO VEGA ZAVALETA Miembro
Supervisor de Produccion de Agua Potable y
Tratamiento de Aguas Residuales

LIC. LUZ MARINA HERNANDEZ GONGORA Miembro
Analista de Desarrollo y Presupuesto
ING. CARLOS REYNA HUAMAN Miembro

Ingeniero de Obras
ING. OLINDA LLISELA RAMIREZ CHUQUIZUTA Miembro
Supervisor de Mantenimiento de Redes de
Distribucion y Recoleccién

ARTICULO TERCERO. — NOTIFIQUESE la presente resolucion a los miembros del equipo responsable
para la elaboracion y seguimiento de los Planes de Mitigacion y Adaptacién al Cambio Climéatico
(PMACC) de la EPS EMUSAP S.A., asi como a los 6rganos correspondientes de la EPS EMUSAP S.A., y
demas instancias competentes interesadas.
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ARTICULO CUARTO. - DISPONER que el comité una vez notificados se retinan a fin de elaborar el
plan de la elaboracién y seguimiento de los Planes de Mitigacion y Adaptacion al Cambio Climatico
(PMACC) de la EPS EMUSAP S.A. para su aprobacién correspondiente.

ARTICULO QUINTO. — DECLARAR, que las funciones del equipo responsable para la elaboracién y
seguimiento de los Planes de Mitigacion y Adaptacion al Cambio Climético (PMACC) de la EPS
EMUSAP S.A. designados se sujetaran estrictamente a la Resolucién Ministerial N° 364-2023-
\ f\ VIVIENDA, aplicable al presente caso.

..... ARTiCULO SEXTO. — DISPONER que el ingeniero de Tecnologia de la Informacion registre los datos
% el personal designado en la presente resolucion en el Sistema de Gestion Ambiental de los Servicios

s = Jde Saneamiento - SIGASS, debiendo de mantenerlo actualizado.

ARTICULO SEPTIMO. — DISPONER la publicacién de la presente resolucion y anexos en el portal
institucional www.emusap.com.pe y en el Portal de Transparencia de la EPS EMUSAP S.A.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

7o EMUSAP S.A.
e G um‘ﬁ;o
GERENTE GENERAL

C.c
e Archivo.
. Registro de Resolucién: 231208.005
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